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Carga Horária:360 h/aula

01.  Comportamento Organizacional 
02.  Cultura Organizacional 
03.  Gestão Estratégica de Pessoas 
04.  Gestão de Pessoas 
05.  Atração e Captação de Talentos 
06.  Capacitação e Desenvolvimento 
07.  Gestão de Carreira e Remuneração 
08.  Gestão do Desempenho 
09.  Relações Trabalhistas e Negociações Sindicais 
10.  Endomarketing 
11.  Consultoria em Gestão de Pessoas 
12.  Métodos e Técnicas de Pesquisa Científica 

Profissionais graduados e/ou com curso Seqüencial de 
Formação Específica que queiram ampliar seus conheci-
mentos na área de Gestão de Pessoas.

Objetivo Geral

Público Alvo

O curso de Gestão de Pessoas visa aprimorar as condições 
de profissionais que atuam em diversas áreas organizacio-
nais, em nível de gestão, staff e superior, tanto no setor 
público como no privado. Empresas privadas, públicas, 
consultorias, universidades, entre outras.

Mercado de Trabalho

Matriz curricular

Curso de Especialização 
em Gestão de Pessoas

Com este curso, a UVA espera qualificar pessoas a desenvol-
verem pesquisas e atividades profissionais na área de 
Gestão de Pessoas, que possam auxiliar as organizações 
tanto no setor público como no privado, de forma a inserir 
estes profissionais em um mercado competitivo onde as 
pessoas são o patrimônio mais importante das empresas.

Aulas quinzenais, às sextas-feiras, das 18h30min às 22h
e aos sábados das 8h às 17h.


