
Descrição Geral
Capacitar profissionais de saúde para atuarem na gestão de 
serviços de saúde, considerando os princípios do Sistema Único 
de Saúde (SUS), além de formar profissionais de saúde especialis-
tas em gestão de serviços de saúde, com perfil profissional de 
competência técnico-humanística e ética, visando a promoção da 
saúde através da gestão, assistência, ensino e pesquisa, integrado 
a coletividade e as instituições afins, numa abordagem interdisci-
plinar.

Mercado de trabalho
Hospitais Públicos e Privados, Postos de Saúde, Prefeituras 
Municipais, Governo Estadual e Federal e  ONGS

Carga Horária:  405 h/aula

Público Alvo
Profissionais graduados da área da saúde e áreas afins (que 
exerçam atividades na gestão de serviços de saúde)

Matriz curricular
Módulo I: Contextual e Conceitual
Estado e Sociedade
Políticas Sociais e Políticas de Saúde no Brasil
A Gestão Participativa
Modelos de Atenção à Saúde
Módulo II : Científico – Metodológico
Metodologia Cientifica em Saúde
Análise Crítica dos Projetos de Monografia
Módulo III : V igilância à Saúde
A vigilância à saúde na gestão de serviços de saúde
Sistemas de Informação
Módulo IV : Instrumentos de Gestão de Serviços
Planejamento em Saúde
Sistemas de Controle e Avaliação
Mecanismos de Pactuação e Regulação
Gestão de Recursos Humanos e Financeira
Módulo V : Ferramentas Gerenciais
Gerencia de Pessoal
Gerencia de Materiais e Medicamentos
Gerencia de Custos
Módulo VI:
Trabalho de Conclusão do Curso ‒ Monografia

Curso de Especialização 
em Gestão de Sistemas 
e Serviços de Saúde

ENFERMAGEM

Aulas quinzenais, na sexta de 19h às 22h 
e no sábado de 8h às 17h 
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